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AINISTERUL EDUCATEEI §1 CERCITARN

Nr.inreg. 544 /30.05.2025

Aprob publicarea pe site-ul 1ISJ Murcs,
Inspector Scolar General,

Prof. Paula Maria DARAB AN

ANUNT

COLEGIUL NATIONAL “UNIREA”, TARGU MURES
ORGANIZEAZA CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI
INGRIJITOARE, | NORMA,
PENTRU O PERIOADA NEDETERMINATA

[n conformitate cu HG nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind organizarea si dezvoltarca carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu respectarea Art. 13, 14, 15. 16, 17, 18 din Regulamentul cadru.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie s indeplineasca conditiile
prevazute in Art. 15, din HG nr. [336/28.10.2022, precum si conditiile prevazute de Legea
nr.53/2003, Codul Muncii, cu moditicarile $i completarile ulterioare si cerintele specifice
previizute la Art. 542, alin 1 si 2 din Ordonata de Urgenta a Guvernului . 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completirile ulterioare, precumm si respectarca

CCMUNSCNCIP. nr.1199/05.07.2023.

I CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE la concurs:
1. are cetfjenia roménd, sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene sau a unui stat
parte la Acordul privind Spafiul Economic European si domiciliul in Romania;
2. cunoaste limba roména, scris si vorbit;
3. are varsta minima reglementata de prevederile legale;
4. are capacitate deplind de exercitiu;
5. are o stare de sdnidtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitiilile sanitare abilitate;
6. indeplineste conditiile de studii i, dupa caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerinfelor postului scos la concurs:
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7. nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitiii, coutra
statului ori contra autorité{ii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, carce impiedica infaptuirea
Justiiel, de fals ori a unor fapte de corupfic sau a unci infractiuni sévérgite cu intentie, caxe ar

face-o incompatibild cu exercitarea functici, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitzirea.

Ii. CONDITH SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
Pentru ocuparea funciiei de INGRIJITOARE  webuic indeplinite urmatoarcle conditii

minimale:

1. studii gimnaziale, medii sau profesionale;

2. vechime in specialitatea postului de minim 2 ani:

3. abilitdii de relationare - comunicare cu intreg personalul din invatamant;
4, abilititi de muncd in echipa;

5. disponibilitate la program flexibil,

6. raspundere fatd de de curdtenia si igiena din sectorul repartizat ;

7. raspundere fafd de inventarul Tneredintat |

8. utilizarea corespunzitoare a ustensilelor si a produselor de curfifenie;

9. disponibilitate pentru indeplinirea unor sarcini rasate de ctre conducerea unititii scolare
prin fisa postubui;

10. disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini, decét cele trasate prin fisa postului

11. ocazional, disponibilitate de a lucra in weekend in cazul organizirii unor evenimente la nivelul

unitatii scolare.

12, ORGANIZAREA CONCURSULUI
Organizarea si desfisurarea concursului au loc la sediul Colegiului Nafional “Unirea”, Téargu

Mures , dupd urmdtorul calendar:

Etapa de concurs Data/perioada Observatit

Publicarea anuntuluj 05.05.2025 Site-ul ISJ Mures, site-ul
Colegiuvini Najional ,,Unirea”

Tg. Mures, Avizier

Depunerea dosarelor de 05.05.2025 - 26.05.2025 La secretariatul Colegiului

inscriere Intervalul orar: 8,00-15,30 National ,,Unirea” Tg. Mures
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Verificarea si validarea

dosarelor

27.05.2025
14,00

Afisarea listei candidatilor
dupit etapa de verificare si

validare & dosarelor

27.05.2025

ora 12,06

Depunerea contestajiilor cu
privire la rezultatul selectiei

dosarclor de fnscriere

27.05.2025
ora 13,00

Afisarea rezultatelor dupi

contestatij

27.05.2025
Ora 16,00

Proba scrisd

20.05.20235, orele 9:00 - 10:00

Afisarea rezultatelor la proba

scrisdt

29.05.2025, ora 11:00

Depunerea contestatiilor la

proba serisd

29.05.2025, orele [ 1:15 - 13:00

Afisarea rezultatelor dupi

contestaif la proba scrisa

29.05.2025, ora 15:00

Proba practicé

30.05.2025, orele 10:00 - 11:00

Atisarea rezultatelor la proba
practicé
Depunerea contestatiilor la
proba practici
Atisarea rezultatelor dupa

contestatii ta proba practici

30.05.2025, 0ra 11,15

30.05.2025, ora 11,30-13,00

30.05.2025, ora 14,00

Interviu

30.05.2025, ora 14:15

Afisarea rezultatelor finale

30.05.2025, ora 16:00

La secdiul anitéiti

Avizieru! wittati de

Inviimant

L& sediul unitayii

Avizierul unitfii de

inviiimant

Comunicarea rezultatelor la ficcare proba a concursului se face In termen de maxim o zi

lucritoare de la data finalizarii probei.

- Sunt declarafi admisi la proba scrisa §i la interviu candidafii care au obtinut minim

30 de puncte din maximul de 100 de puncte.
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- Se prezintit la intervin doar candidatii care an obfinut minimum 50 de puncie la
proba scrisd.

- Punctajul final se caleuleazd ca mediv avitmeticd a punctajelor obfinute la paobu
scrisd, proba practicd si intervin.

Comunicarea rezultatelor se face prin alisare la sediul Colegiului Nationat , Unirea™ Tirgu

Mures.

III. DOSARUL DE CONCURS

Dosarul de concurs va contine urmitoarele documente:

1. Cererea deinscriere la concurs advesaid conducdtorului institupiet publice organizatoare;
2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit Legii.

dupd caz;

3. Copie certificate de nagtere si certificate de casitorie dact este cazul;

4. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializari §i copitlc documentelor care atest? indeplinirea conditiilor

specifice ale postaiui;

5. Copia carnefulut de munca, conforma cu originalul, sau, dupi caz, o adeverin(d care sa

ateste vechimea in muncé, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor / postului;

6. Cazierul judiciar prin care atestd ¢ nu arc antecedente penale care s3-1 facd incompalibil

cu functia pentru care candideazi;

7. Adeverinld medicala care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel

muit 6 luni anterior derulari concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de

cétre unitifile sanitare abilitate;

8. Curriculum vitae;

9. Recomandare de la ultimul loc de munci.,

o Adeveringa care atestd starca de sinitate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului
$i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

o In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rispunderc ¢d nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarant admis la selectia dosarelor, acesta are obligafia de a
complete dosarut de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziv pand la data

desfasurarii primei probe a concursulu,

MERISTERGL EDUCAT 151§ CERCETARY
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o Copia actului de identitale, copiile documentelor de studii gi cametul de muncd sau, Gupd

caz, adeverinjele care atestd vechimea In muneii, vor 17 prezentale siin original in vederea

verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Nu se aceeptd depunerea de dosare incomplete.

v, TEMATICA $1 BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

L L

» VIL Tematica

» Notiuni fundamentale de igiena.
» Reguli de efectuare a curdifeniei in institufia de invijimant
» Metode de dezinsectie si dezintectic
» Securitate si sandtate in munca si PSL
BIBLIOGRAFIE
Legea securitatii §i sdndtitii in munca nr. 319/2006, cu modificirile si completdrile
ultericare, Cap, IV — Obligatiile lucitorilor ;
»  Legea ar. 477/2004 — Privind codut de conduita a personatului din institutiile publice
» Legea nr. 53/2003 actualizata: Codul muncii ,, Rispunderea disciplinars”
»  Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

Legea 319/2006 cu  modifichirile si  completirile ultericare, referitoare  la
séindtate st securitale 1 munca;

» Cap. IV Obligatiile tucritorilor

Ordinul ME nr, 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
tuncfionare a unité{ilor de fnvatamant preuniversitar (Titdul 1V, cap. 11, TV si V, titlul VI,
cap. l1I, sectiunea 1),

Legea nr.53/2003 - Codul muncii cu modificirile si completirile  ulterioare
(drepturile si obligatiile salariatilor, drepturile $i obligatiile angajatoralui).

Legea nr. 477 din 8 notembrie 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice:

» Cap. Il - Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual.
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Relatit suplimentare se obyin la secretariatul Cotegiului National “Unirea™ Tirgu Mures, dir str.

Mihai Viteazul, nr. 17, persoana de contact Truta Violeta . telefon 0365, 338.779.

Director,

a STANESCU
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